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1. DEGERLENDIRME

Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (SABAK) ve Saglik Bilimleri
Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu (SAK), SANKO Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin
Beslenme ve Diyetetik Bolimii lisans programinin akreditasyon degerlendirmesini “SABAK
Degerlendirme Olciitleri’ne” gore yapmustir. Rapor, degerlendirme takiminin, 6z degerlendirme
raporlarinin ve dnceki dis degerlendirme raporlarinin incelenmesi ile baslayan ve SANKO Universitesi’ne

yapilan ziyaret ile biten siireg ile olusan 6n degerlendirmelerini ve Universite’nin yanitinda sunulan bilgiler

ve gelismeler 1s18inda olusturulan son degerlendirmelerini biitiinlesik olarak aktaracak sekilde

yapilandirilmistir.

Programlarin akreditasyon kararlari, bu raporda 6zetlenen bulgulara dayali olarak, programlarin SABAK

degerlendirme Olgiitlerini, asagidaki terminoloji gercevesinde saglama ya da saglayamama derecelerine

gore verilmistir:

SABAK degerlendirmelerinin temel amaci, {ilkemizdeki saglik bilimleri egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesini 6zendirmek ve desteklemektir. Dolayisiyla, bu raporda yer alan degerlendirmelerin, kurum

tarafindan, egitim programlarini iyilestirme calismalara yardimci olacak dis degerlendirme bulgular

Eksiklik bildirimi — Bir 6lciitiin saglanmadiginin bildirimidir. Dolayisiyla, program ilgili 6l¢iit
ile uyum ig¢inde degildir. Kurumca hemen 6nlem alinmalidir.

Zayiflik bildirimi — Bir 6l¢iitiin kismen saglandigini, ancak bu durumun zorlukla elde edildigini
ve bir sonraki genel degerlendirmeye kadar programin niteliginde bir bozulma olmayacag:
garantisi bulunmadigint gdsterir. Dolayisiyla, 6l¢iitiin daha kuvvetli bir sekilde saglanmasi i¢in
kurumca diizeltici 6nlemler alinmas1 gereklidir.

Kayg bildirimi — Bir 6l¢iitiin halen saglandigini, ancak bu durumun yakin bir gelecekte
degisme potansiyelinin oldugunu ve bu Olgiitiin ileride saglanmayabilecegini gosterir.
Dolayisiyla, ol¢iitiin saglanmasinin devamini garanti etmek i¢in kurumca olumlu bir girisim
yapilmasi gerekmektedir.

Gorils bildirimi —Degerlendirmede kullanilan olgiitler ile dogrudan ilgili olan ya da
olmayabilen bir yorum ya da Oneridir ve kurumun programlarin1 daha da gelistirmek i¢in

gosterdigi siirekli cabalara yardimei olmak tizere belirtilmistir.

olarak algilanmas1 beklenmektedir.



2. GIRIS

SANKO Universitesini 18 Haziran 2013 tarihli ve 28681 Sayili Resmi Gazetede yaymlanan 6492 Sayili
Kanun ile kurulan Sani Konukoglu Vakfi biinyesinde kamu tiizel kisiligine sahip bir vakif iiniversitesidir.
Diinya tarihi ve Kkiiltiirel mirasinin mihenk taslarindan biri olan kadim sehir Gaziantep’te yerlesik
Tiirkiye’nin ilk tematik saglik {iniversitelerinden biridir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi SANKO Universitesinin
kurulusunda yer alan {i¢ fakiilteden (Dis Hekimligi, Saglik Bilimleri, T1p) birisidir. Dig Hekimligi Fakiiltesi
heniiz aktif degildir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin hepsi akredite olan ii¢ lisans programi bulunmaktadir.
Program faaliyetlerini  “Beslenme” ve “Diyetetik” olmak {izere iki Anabilim Dali kapsaminda
yiriitmektedir. 2014-2015 egitim-6gretim yilindan itibaren Beslenme ve Diyetetik Programina 6grenci
alimma baslanmistir. Ilk mezunlarini 49 6grenci ile 2017-2018 egitim-6gretim yilinda vermistir.
Programdan toplam 2024-2025 egitim-0gretim yilina kadar toplam 427 &grenci mezun edilmis olup 152

ogrenci ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Program SABAK tarafindan bir kez 2 yillik (19.03.2021-30.09.2023), bir kez de 3 yillik (20.03.2023-
30.09.2026) akredite edilmis olup 07.03.2025 tarihinde yeniden akreditasyon i¢in bagvurmustur. Bolim
kadrosunda halen tam zamanli 2 Profesor (11 iicretsiz izinli), 7 Doktor Ogretim Uyesi (1’1 {icretsiz izinli),
2 Arastirma Gorevlisi yer almaktadir. Beslenme ve Diyetetik lisans programinin yani sira yiiksek lisans

egitimi de siirdiiriilmekte olup, doktora programinin agilmasi i¢in ¢aligmalara devam edilmektedir.



3. SONUC VE ONERILER

SABAK tarafindan yapilan bu degerlendirmede, tarafimiza kanitlartyla birlikte sunulan ODR ve yapilan
goriigmeler sonucunda, SABAK 6l¢iitleri de gbz oniinde bulundurularak, incelenen SABAK tarafindan bir
kez 2 yillik (19.03.2021-30.09.2023), bir kez de 3 yillik (20.03.2023-30.09.2026) akredite edilmis olan
SANKO Universitesi Beslenme ve Diyetetik programinin, hali hazirda giiclii yanlarmnin yani sira kalite
stirecleri icerisinde gelismeye agik yanlarina yonelik bazi iyilesmelerin yapildigi goriilmektedir. Yerinde
ziyaret siirecinden sonra iletilen taslak rapora verilen yanitlarda gelismeye acik yonlerle ilgili ¢alismalarin
baslatilmis olmasi takim tarafindan taktirle karsilanmis olmakla birlikte, baslatilan siire¢lerin siirdiiriilmesi
biliylik onem tagimaktadir. Degerlendirmelerin Programa katki saglayacagini diisiinliyoruz. Asagida

Programin giiclii ve gelismeye agik yonleri verilmistir.
PROGRAMIN GUCLU VE GELISMEYE ACIK YONLERI
PROGRAMIN GUCLU YONLERI

Olciit 1. Egitim Program

I- Programin egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin, béliimiin vizyon ve misyonu ile uyumlu
olmasi ve tiim paydaslar tarafindan kolayca erisilebilir olmasi,

2- Program egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in tanimli 6lgme ve
degerlendirme siirecinin olmasi,

3- Programin belirledigi egitim amaglarini destekleyen egitim programinin bulunmasi ve egitim
programini diizenlemede 6zerk olmasi,

4- Programin egitim planinin Ulusal Cekirdek Egitim Programi ile uyumlu olmasi, egitim programinin
disipline 6zgii bilesenleri igermesi,

5- Klinik karar verme deneyimini saglamaya yonelik programa 6zgii uygulamalarin mevcut olmasi,
Olgiit 2. Program Ciktilar1 ve Degerlendirme

1. Program ¢iktilarinin, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumlu olmast,
2. Program ¢iktilarinin izlenmesini saglayan akademik sinav otomasyon sistemi (ASOS) programinin
kullanilmaya baslanmis olmast,

3. Program c¢iktilarinin SABAK c¢iktilarini igerecek sekilde tanimlanmis olmast,



Olciit 3. Ogrenciler

Programin 6grenci kabulii, izleme ve degerlendirme yontemlerinin yonetmelik ve yonergelere gore
tanimlanmig ve uygulaniyor olmasi,

Uluslararasi degisim programlarini tesvik edici mekanizmalarin kurulmus ve izleniyor olmasi,
Ogrencilere yonelik danismanlik hizmetinin taniml1 olmasi, etkin olarak yiiriitiilmesi ve izlenmesi,
Ogrencilerin, mezuniyet sonrasi is ve akademik kariyer gelisimine katkis1 olabilecek alandan
profesyonellerle sistematik olarak bulugturulmasi,

Ogrenci memnuniyetinin sistematik olarak izlenerek geribildirimlerin egitim programina
yansitiliyor olmasi,

Universite mezun takip sisteminin bulunmas ve mezunlarin yillara gére sistematik olarak izleniyor
olmasi,

Fakiiltenin tiim boliimlerinde bulunan Akran yonderliginin programda aktif olarak uygulaniyor
olmasi,

Ogrencilerin programa aidiyet diizeylerinin yiiksek olmasi,

Olciit 4. Ogretim Elemanlan

AT

Ogretim kadrosunun kurum aidiyetinin yiiksek olmast,

Ogretim elemanlarinin programin tiim alanlarm kapsayacak sekilde bilgi ve deneyime sahip olmast,
Ogretim eleman1 atamasi ve akademik yiikseltmelerinde Universitenin belirledigi kriterlerin olmast,
Akademik kadronun unvan degisikliginin iist yonetim tarafindan destekleniyor olmasi,

Ogretim eleman1 akademik performansinin sistematik olarak izlenmesi ve ddiillendirilmesi,
Ogretim elemanlarmin egitici niteliklerini iyilestirmeye ydnelik egiticilerin egitimi programlarina

katilmasi,

Olciit 5. Altyap:

Programin bilisim ve laboratuvar altyapisinin, egitim amaglarina ve program ¢iktilaria ulagacak
nitelikte olmasi,

Universitenin fiziki olarak yakin afiliye hastanesinde klinik uygulamalarmn siirdiiriiliiyor olmast,
Kiitiiphanenin 7 gilin 24 saat acik olmasi ve grup calismalarina yonelik alanlarinin olmasi,
kaynaklara elektronik olarak ulasilabilmesi,

Ozel gereksinimli bireyler icin engelsiz {iniversite turuncu bayragina sahip olunmasi,



Olciit 6. Yonetim Yapisi

1. Programin Ogretim faaliyetlerinin ve karar alma siire¢lerinin rektorlilk ve dekanlik tarafindan
destekleniyor olmasi,

2. Program ile liniversite iist yonetimi arasinda gii¢lii ve ¢oziim odakli iletisimin olmast,

3. Programin 2024-2029 stratejik planinin olmasi, is akiglarinin ve gorev tanimlarina iliskin semalarin,
kalite dokiiman yonetim sistemi (QDMS) igerisinde tanimlanmis ve erisilebilir olmasi,

4. Program arsivleme sisteminin diizenli olmasi ve Olgme-degerlendirmeye iligkin belgelerin
sistematik bi¢imde saklanmasi,

5. Programin Fakiilte biinyesindeki diger boliimlerle ig birliginin gli¢lii olmasi ve bu is birliginin
programin kalite siireglerini gelistirmeye katki saglamast,

6. Universitenin kalite ydnetim sisteminde siirekli iyilestirmeye yonelik faaliyetlerin sistematik olarak

surdirilmesi,
Olciit 7. Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar

1. Yonetimin mali kaynaklarin dagitiminda adil ve tutarli olmasi,
2. Program i¢in gereken altyapiyr temin etme ve siirdiiriilebilirligi saglayacak maddi kaynagin

saglanmasi,
Oliit 8. Siirekli Degerlendirme ve Iyilestirme

1. Tim Ool¢iitler icin O6lgme ve degerlendirme sistemlerinin tanimlanmis olmasi Programin giiglii

yonleri olarak degerlendirilmistir.
PROGRAMIN GELISMEYE ACIK YONLERI
Olciit 2. Program Ciktilar1 ve Degerlendirme

1. Program c¢iktilarinin belirlenmesinde paydas goriislerinin sistematik olarak izlenmesi ile birlikte
katk1 diizeylerinin arttirilmasi,
2. Alan derslerinde kullanilan ASOS programinin tiim derslere entegre edilerek program ¢iktilarina

ulasilmasinin garanti altina alinmasi,

Olciit 3. Ogrenciler



1. Ogrencilerin komisyon ve komitelerdeki temsiliyetinin aktif hale getirilmesi ve goriiniir kilinmasi,
Olciit 8. Siirekli Degerlendirme ve Iyilestirme

1. Tim olgiitler i¢in 6lgme ve degerlendirme sistemleri var olmakla birlikte, kontrol etme ve 6nlem
alma asamasinin tiim siireclerde tanimlanmasi ve sistematik olarak isletilmesi ve paydaslarla

paylasilmasi, Programin gelismeye acik yonleri olarak degerlendirilmistir.
ONERILER

1. i¢ ve dis paydaslardan program egitim amaclarinin degerlendirilmesi ve program ¢iktilarina iliskin
alian goriislerin 6zellikle dis paydas ¢esitliliginin (Bakanliklar, {iniversiteler, STK’lar vb) degisen
yasam kosullar1 ve egitim sistemi dogrultusunda artirilmasi ve sistematikliginin siirdiiriilmesi katki
saglayacaktir.

2. Egitim planinda yer alan ders bilgi paketlerinin giincelliginin goriiniirligiiniin saglanmasi
siireclerinin sistematik isletilmesi 6nerilmektedir.

3. Programin mezun izleme sisteminin bulunmasi ve mezunlar derneginin kurulmus olmasi ile birlikte
ulagilabilen mezun oraninin sistematik olarak artirilmasi yararlt olacaktir.

4. Egitim ve arastirma kalitesini gelistirecek akademik kadronun giiclendirilmesine yonelik
stratejilerin olusturularak, kalite giivencesi agisindan programin siirdiirebilirliginin saglanmasinin
garanti altina alinmas1 6nerilmektedir.

5. Kiitiiphanedeki yazili ve e-kitap koleksiyonunun artirilmasi ve bunun sistematik stirdiiriilebilirligi
onemlidir.

6. Program kalite giivence sisteminin akreditasyon sonrasi gelismis oldugu belirlenmistir. SABAK
olgiitleri kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalarin1 tamamlamaya yonelik PUKO’lerin somut
kanitlarinin ve tiim Olgiitler ile ilgili gelismelerin isletilmesi ve izlenmesinde sistematik ve somut
verilere dayali olarak, ileri somut istatistiksel analizlerle desteklenerek izlenmesi akreditasyon

caligmalarinin siirdiiriilebilirligine katki saglayacagi diistiniilmektedir.
Saygilarimizla
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