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1. DEGERLENDIRME

Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (SABAK) Saglk
Bilimleri Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu (SAK), Gazi Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi’nin Beslenme ve Diyetetik Boliimii lisans programinin reakreditasyon degerlendirmesini
“SABAK Degerlendirme Olgiitleri’ne” gore yapmistir. Rapor, degerlendirme takiminin, 6z
degerlendirme raporlarinin incelenmesi ile baslayan ve Gazi Universitesi’ne yapilan ziyaret ile biten
siirecle olusan &n degerlendirmelerini ve Universite’nin 30-giin yamtinda sunulan bilgiler ve
gelismeler 15181nda olusturulan son degerlendirmelerini biitiinlesik olarak aktaracak sekilde

yapilandirilmistir.

SABAK degerlendirmelerinin temel amaci, iilkemizdeki saglik bilimleri egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesini 6zendirmek ve desteklemektir. Dolayisiyla, bu raporda yer alan degerlendirmelerin,
kurum tarafindan, egitim programlarini iyilestirme ¢aligmalarina yardimer olacak dis degerlendirme

bulgulari olarak algilanmas1 beklenmektedir.
2. GIRIS

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin talimati ile 1926 yilinda temelleri atilan Gazi Universitesi, "Orta
Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii" adiyla agilmistir. Ismi 1929 yilinda "Gazi Orta Muallim
Mektebi ve Terbiye Enstitiisii" olarak degistirilmis, 1976 yilinda “Gazi Egitim Enstitiisii” adin1 almus,

1982 yilinda da “Gazi Universitesi” kimligine kavusmustur.

Gazi Universitesi, 12 fakiilte, 1 yiiksekokul, 3 meslek yiiksekokulu, 40 uygulama ve arastirma

merkezi ve 5 enstitii ile egitim 6gretime devam etmektedir.

Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Bakanlar Kurulunun 14.07.2008 tarih ve 2008/13928
say1l1 karar ile kurulmus ve 2009 yilinda ilk 6grencilerini alarak egitim-6gretim hayatina baslamistir.
Beslenme ve Diyetetik Boliimii, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Hemsirelik Boliimii, Sosyal
Hizmet B6liimii, Odyoloji Boliimii ve Dil ve Konusma Terapisi Boliimii olmak iizere alt1 boliimden
olugmaktadir. 1999-2008 yillar1 arasinda Hemsirelik Yiiksekokulu olarak hizmet veren hemsirelik
boliimiiniin kadrolar1 14.07.2008 tarihinde kurulan Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne

devredilerek Hemsirelik Boliimii olarak hizmet vermeye baslamistir.

Beslenme ve Diyetetik boliimii; Beslenme Bilimleri, Diyetetik, Toplu Beslenme Sistemleri ve
Toplum Beslenmesi olmak tizere dort anabilim dalindan olugmaktadir. B6lim 2009-2010 Egitim-
Ogretim yilinda ilk lisans 6grencilerini almis olup ilk mezunlarmi 2013 yilinda vermistir. Programda
tam zamanli 15 6gretim {iyesi, 6 arastirma gdrevlisi yer almaktadir. Ogretim elemanlari tarafindan

Lisans Egitiminin yani sira Lisansiistli egitim de siirdiiriilmektedir.



Asagida, 22-24 Aralik 2024 tarihleri arasinda Gazi Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi’nin
degerlendirilen Beslenme ve Diyetetik lisans programina iliskin ziyaret raporu yer almaktadir.
Rapor, SABAK-Degerlendirme Kilavuzu’na uygun olarak diizenlenmistir. Buna gore; incelenen
program ile ilgili olarak “Program Profili” baslig1 altindaki boliimde sirastyla akreditasyon Olgiitleri
ayr1 ayr1 irdelenmistir. “Egitim Programi” (Olgiit 1), “Program Ciktilar1 ve Degerlendirme” (Olgiit
2), “Ogrenciler” (Olgiit 3), “Ogretim Elemanlar1” (Olgiit 4), “Altyapr” (Olgiit 5), “Y6netim Yapis1”
(Olgiit 6), “Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar” (Olgiit 7), “Siirekli Degerlendirme ve lyilestirme”
(Olgiit 8), “Programa Ozgii Olgiitler” (Olgiit 9). Raporun, son bdliimiinde incelenen programla ilgili

“sonuglar ve Onerilere” yer verilmistir.
3. PROGRAM PROFILI

Olg¢iit 1. Egitim Program
Programin Giiclii Yanlar

1. Programin egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin, béliimiin misyon ve vizyonu ile uyumlu
olmasi,

2. Miifredatin Ulusal Cekirdek Egitim Programi ile uyumlu olmasi,

3. Klinik karar verme deneyimini saglamak i¢in gerekli bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere
kazandirilmasinin garanti eden uygulamalarin mevcut olmasi ve uygulamalar i¢in iiniversite
hastanelerinin kullaniyor olmasi,

4. Yatay ve dikey entegrasyonun saglantyor olmasi,

5. Programin egitim amaglarinin yayinlanmasi, egitim amaglarina ulagilmasini garanti altina alan
sistemin kurulmus olmasi ve egitim programinin web ortaminda erisime agik olmasi,

6. Programin egitim amaclariin gézden gegirilmesinde tiim paydaslarin goriiglerinin alintyor

olmasi,
Programa Iliskin Gelismeye Acik Yonler
1. Programda egitim ydntemlerinin ¢esitliliginin saglanmasi ve ders bilgi paketlerine eklenmesi,
2. Se¢meli ders oraninin arttirilmasi,
3. Ciftanadal ve yandal programlariin agilmasi,

4. Dis paydas gorlismeleri dogrultusunda miifredatin tibbi terminoloji ve mesleki yasal

diizenlemelere iliskin olarak gili¢lendirilmesi,

Ol¢iit 2. Program Ciktilari



Programin Gii¢lii Yanlan

1. Program ¢iktilarinin SABAK ciktilarini igeriyor olmasi,

2. Program ¢iktilarina ulagsma ve izleme yontemlerinin tanimlanmis olmast,
Programa iliskin Gelismeye Acik Yénler

1. Program c¢iktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ile uyumlandirilmasinin

gbzden gecirilmesi ve sadelestirilmesi
Olciit 3. Ogrenciler
Programin Giiclii Yanlar

1.0grencilere yonelik danismanlik hizmetinin tanimli olmasi ve etkin olarak yiiriitiiliiyor ve

izleniyor olmasi,

2. Programin &grencilerinin 6gretim elemanlart ile kolay iletisim kurmalart ve isbirligi kiltiirii

bulunmasi,

3. Uluslararas1 6grenci degisim programlarina yonelik anlagmalarin bulunmasi ve 6grencilerin

yararlaniyor olmasi,

4. Ogrencilere bilimsel, sosyal ve kiiltiirel faaliyet olanaklarinin saglaniyor olmasi ve program

tarafindan tesvik ediliyor olmasi,
5. Fakiilte biinyesinde 6grenci topluluklarinin gesitli olmasi,
6. Boliim kurul ve komisyonlarinda 6grenci temsiliyetinin olmasi,
7. Ogrenci memnuniyet ve aidiyetinin yiiksek olmasi,
8. Sosyal-transkript imkaninin sunuluyor olmast,
9. TUBITAK 2209-A &grenci projesi sayisinin yiiksek olmast,
Ol¢iit 4. Ogretim Elemanlari
Programin Giiclii Yanlar
1. Dinamik, gelisime acik, nitelikli, gii¢lii bir akademik kadroya sahip olmasi,
2. Universite genelinde béliim akademik yayin sayisinin ve niteliginin yiiksek olmasi,

3. Kurumsal aidiyetlerinin yiiksek olmasi,



4. Bilimsel ¢aligmalarinin yonetim tarafindan destekleniyor olmasi,

5. Program 6gretim elemanlarinin iiniversite ve fakiilte kurul ve komisyonlarda temsiliyetlerinin

olmasi,
Programa iliskin Gelismeye Acik Yénler

1. Arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmast
2. Universite etik kurulunun uzun siireyle basvuru almamasinin akademik siiregleri olumsuz

etkilemesi
Olciit 5. Altyap
Programin Giicli Yanlari
1. Boliime ait uygulama laboratuvarlarinin olmast,
Programa iliskin Gelismeye Acik Yénler

1. Boliimde 6grencilerin is birligini ve iletisimini arttiracak sosyal alanlarin ve kantinin sinirl

olmasi,

2. Ogretim elemanlarmin ve idari personelin ofis sayilarinin yetersiz olmasi,

3. Fakiilte binasinda ders ¢aligma alanlariin kisith olmasi,

4. Ozel gereksinimli 6grenciler igin fakiilte biriminin kurulmasi ve altyapinin iyilestirilmesi,
Ol¢iit 6. Yonetim Yapisi
Programin Giiclii Yanlar

1. Programin tiim siireglerinin rektorliik ve dekanlik tarafindan destekleniyor olmasi,

2. Programin 6gretim elemanlarinin fakiilte yonetiminde aktif gorev aliyor olmasi,

3. Yonetim i¢ denetim mekanizmasinin olmast,

4. Programin kendisine ait ulasilabilir bir arsivinin olmasi,

5. Fakiilte ve program siirecine destek olan idari personelin aidiyetinin ve tecriibesinin yiiksek

olmasi,

Programa iliskin Gelismeye Acik Yénler



1. Iidari personel sayisinin arttirilmas1 programin gelismeye acik yonleri olarak belirlenmistir.
Olciit 7. Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar
Programin Giiclii Yanlar
1. Program akreditasyon siirecine iist yonetimin desteginin olmasi,
2. Fakiiltenin doner sermayesinin olmasi,
3. Fakiiltenin mali kaynaklarinin adil olarak dagitiliyor olmasi,
Olciit 8. Siirekli Degerlendirme ve Iyilestirme
Programin Giiclii Yanlar

1. Programin kalite yonetim ¢alismalarina tiim alt birimlerinin katiliyor olmasi programin giiclii

yonleri olarak belirlenmistir.
4. SONUC VE ONERILER

Sonu¢ olarak, SABAK olgiitleri kapsaminda Beslenme ve Diyetetik Programinin agirlikli olarak
giiglii yanlarinin oldugu tespit edilmekle beraber gelismeye agik yonleri de saptanmustir. Oz

degerlendirme raporu, kalite siire¢lerine iliskin calismalar ile paralellik géstermektedir.
Oneriler

e Alt yapinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi,
e Programi destekleyen idari kadro tahsisine iliskin stratejilerin belirlenmesi,
e Ogrencilere ciftanadal program imkanin sunulmasi

o Ogzel gereksinimli dgrencilere sunulan imkanlarm artirilmas: énerilmektedir.
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