SAGLIK BILIMLERI EGITIM PROGRAMLARI

DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI

SABAK TEMATIK ANALIiZ RAPORU
(Haziran 2025)

Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon (SABAK) Dernegi, 2018 yili Ocak
ayinda Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan tescil edilmistir. Bu tarih itibari ile Dekanlar
konseyi, web sayfasi ve sosyal medya hesaplari araciligi ile duyuru yapilarak akreditasyon bagvurulart
alinmaya baglanmistir. 2018- 2024 yillart arasinda toplam 152 program akreditasyon basvurusunda
bulunmus, bagvuru ve degerlendirme kriterlerini karsilayan 124 programa akreditasyon degerlendirmesi
yapilmigtir. 2024 yili itibari ile de, bu programlardan 103’iine akreditasyon karari alinmistir. Bunlar
icerisinden 26 degerlendirme, daha 6nce 2 yil akredite olup yeniden bagvuru sonucu akreditasyonu
uzatilan programlarin akreditasyon degerlendirmesidir. Devlet, Vakif ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti (KKTC) Universitelerindeki programlar ile birlikte toplam 64 programin akreditasyonu
vardir. Akredite olan programlar icerisinden 28 program devlet {iniversitelerinde (6 program 2 yil, 4
program 3 yil uzatma, 18 program 5 yil), 30 program vakif tiniversitelerinde (10 program 2 yil, 8
program 3 yil uzatma, 12 program 5 yil), 6 program KKTC {iniversitelerinde icerisinde yer almaktadir
(3 program 2 y1l uzatma, 3 program 5 y1l) (Tablo 1).

Tablo 1. Yillara Gore Akreditasyon Bagvurularinin Akredite Program Sayilarina Gore Dagilimi
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2018-2024 yillar1 arasinda 152 program akreditasyon basvurusu yapmis 124 programin bagvurusu kabul
edilerek degerlendirme ziyaretine gidilmistir. Baz1 programlarda yillara gore akreditasyon ziyareti
yapilamamasi veya akreditasyon basvurularinin kabul edilmemesine iliskin nedenler Tablo 2’de
verilmistir.

Tablo 2. Baz1 Programlarda Akreditasyon Degerlendirme Stirecinin Devam Etmemesinin Nedenleri

2018 Programin heniiz mezun vermemis olmasi (4 program)
Bagvuran programin disipline 6zgii 6lgiitlerinin kabul edilmemis olmasi (1 program)
Bagvurunun geri ¢ekilmesi (2 program)
Hemsirelik alanindan bagvuru (1 program)

2019 =
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2020 Bagvurunun geri ¢ekilmesi (2 program)

2021 Bagvurunun geri ¢ekilmesi (1 program)
Bagvuru kriterlerinin karsilanmamasi (3 program)
ODR incelemesinde basvuru kriterlerinin karsilanmadigmin belirlenmesi (1 program)

2022 Bagvuran programin Ulusal CEP i olmamasi (1 program)
Ogretim iiyesi say1sinin yetersizligi (1 program)
Bagvurudan vazge¢me (2 program)

2023 Bagvuru kriterlerinin karsilanmamasi (1 program)
Bagvurunun geri ¢ekilmesi (1 program)

2024 Bagvuru kriterlerinin karsilanmamasi (8 program)
Bagvurunun geri ¢ekilmesi (1 program)

SABAK igerisinde her yil diizenli olarak Egitim Komisyonu tarafindan yiiriitiilen egitim calismalar
asagida verilmistir:

1. Tanitim ve Farkindalik Egitimi

2. Basvuru Oncesi Bilgilendirme Egitimi

3. Kurum Egitimi

a. Akreditasyon basvurusu yapan kurumlara egitim

b. Akreditasyon bagvurusu yapmak isteyen kurumlara egitim
Mentor Egitimi
Degerlendirici Egitimi

a. Akademik degerlendirici

b. Ogrenci degerlendirici
6. Pekistirme Egitimi
7. Takim Baskanlar1 Egitimi

oa &

2024 yilinda yapilan Degerlendirici ve Pekistirme Egitimleri ile degerlendirici havuzu 359 kisi olarak
genisletilmigtir. Ogrenci Degerlendirici Egitimi sonucunda ile degerlendirici havuzu 372 kisi olarak
genisletilmistir.

Akreditasyon ziyaretleri 2018 ve 2019 yillarinda yiiz yiize yapilmig, 2020 yilinda COVID-19 Pandemisi
nedeni ile gevrimici gergeklestirilmistir. Sadece ziyaret gerceklestirilecek programin bulundugu sehirde
yasayan takim baskani/degerlendirici olmasi durumunda, yarim giinliik “yerinde ziyaret yapilan
kurumlar” olmustur. Yerinde ziyaretler sirasinda kanitlar, belgeler incelemis ve fiziki sartlar yerinde
gozlemlenmistir. Pandemi sonrasinda 2021 yilinda “ilk kez bagvuran programlara” yerinde ziyaret,
ikinci defa bagvuran programlardan sadece 6 tanesine ise ¢evrimigi ziyaret gergeklestirilmigtir. 2022
yilinda ise, Pandemi 6ncesinde yapildigi gibi “ilk ve ikinci defa bagvuran programlara yerinde ziyaret”
gergeklestirilmistir. Rapor ile ara degerlendirmeye alman 1 program ¢evrimigi olarak
degerlendirilmistir. 2023 yilinda ilk ve ikinci defa bagvuran programlara yerinde ziyaret
gerceklestirilmigtir. Rapor ile ara degerlendirmeye alman 1 program ¢evrimici olarak
degerlendirilmistir. 2024 yilinda ilk, ikinci ve uzatma bagvurularinda bulunan programlara yerinde
ziyaret gergeklestirilmistir. Degerlendirme takimlarinda gorev alan tiyelerin yillara gére dagilimi Tablo
3’te verilmistir

Tablo 3. Degerlendirme Takimlarinda Gorev Alanlarin Yillara Gére Dagilimi
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2024 yilindan tamamlanan akreditasyon degerlendirme siireci sonucunda toplam akredite edilen
program sayist 64 olmustur. 39 program reakredite edilmistir. Bir programin akreditasyonu ise,
akreditasyon kosularini siirdiirememesi nedeni ile iptal edilmistir. Akreditasyon verilen program sayisi
104 olmustur. 2019-2025 yillari igerisinde akredite edilen program listesi Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4. Akredite Program Listesi

) Akreditasyon Akreditasyon
Universite/ Fakiilte/ Program Baslangi¢ Bitis
Tarihi Tarihi
1 Acibadem Mehmet Ali Aydinlar U. 19.03.2021 30.09.2023
S.B.F. Beslenme ve Diyetetik 20.03.2023 30.09.2026
Acibadem Mehmet Ali Aydinlar U.
2 S.B.F. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 19.03.2021 30.09.2026
3 Acibadem Mehmet Ali Aydinlar U. 8.03.2022 30.09.2024
S.B.F Saglik Yo6netimi 20.03.2024 30.09.2027
4 Anadolu Universitesi S.B.F 15.03.2019 30.09.2021
Dil ve Konugma Terapisi 19.03.2021 30.09.2024
5 Ankara Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 19.03.2021 30.09.2026
6 Ankara Universitesi S.B.F 19.03.2021 30.09.2023
Cocuk Gelisimi 20.03.2024 30.09.2029
7 Ankara Universitesi S.B.F Saglik Y&netimi 19.03.2021 30.09.2026
. . 19.03.2021 30.09.2023
8 Ankara Universitesi S.B.F Sosyal Hizmet 20.03.2024 30.09.2029
. . . 15.03.2019 30.09.2024
9 Bagkent Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2025 30.09.2030
15.03.2019 30.09.2021
10 | Baskent Universitesi S.B.F Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 19.03.2021 30.09.2024
20.03.2024 30.09.2029
15.03.2019 30.09.2021
11 | Baskent Universitesi S.B.F Saglik Y&netimi 19.03.2021 30.09.2023
20.03.2023 30.09.2028
. . 19.03.2021 30.09.2023
12 | Bagkent Universitesi S.B.F Sosyal Hizmet 20.03.2023 30.09.2026
13 B_ezmlalem Vakif Un1v_er51te51 SB.F 20.03.2023 30.09.2025
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
14 B_olu Aban_t Izzet Bay_sa_ll Universitesi S.B.F 20.03.2024 30.09.2029
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
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15 | Cukurova Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2024 30.09.2029

16 | Dogu Akdeniz Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 8.03.2022 30.09.2027

17 D_ogu Akd§nlz Umveys.ltem SB.F 19.03.2021 30.09.2026
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

18 D_okuz Eyl}ll U. FIZIk_'I_'edaV1 ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 20.03.2023 30.09.2028
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

19 | Ege Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2023 30.09.2028

. . 20.03.2023 30.09.2025

20 | Ege Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2025 30.09.2028

21 | Erciyes Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 19.03.2021 30.09.2026

s . . 13.03.2020 30.09.2025

22 | Gazi Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2025 30.09.2030

23 | Gazi Universitesi S.B.F Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 13.03.2020 30.09.2025

24 Hacettepe U. Fizik Te_d_aVI ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 19.03.2021 30.09.2026
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

. . . 13.03.2020 30.09.2025

25 | Hacettepe Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2025 30.09.2030

26 | Hacettepe Universitesi S.B.F Cocuk Gelisimi 19.03.2021 30.09.2026

M . 15.03.2019 30.09.2024

27 | Hacettepe Universitesi S.B.F Ergoterapi 20.03.2024 30.09.2029

o 13.03.2020 30.09.2022

28 | pasan Kalyonen Lnversitesi S.0.F 8.03.2022 30.09.2025

Y 20.03.2025 30.09.2027

29 Hasan Kalyoncu Universitesi S.B.F 13.03.2020 30.09.2022

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 8.03.2022 30.09.2025

L . 20.03.2023 30.09.2025

30 | Indnii Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2025 30.09 2028

31 |istanbul Aydin Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2024 30.09.2026

15.03.2019 30.09.2021

32 | istanbul Aydin Universitesi S.B.F Odyoloji 19.03.2021 30.09.2024

20.03.2024 30.09.2026

. . N o e 19.03.2021 30.09.2023

33 | Istanbul Aydm Universitesi S.B.F Saglik Yo6netimi 20.03.2023 30.09.2026

. . - 8.03.2022 30.09.2024

34 | Istanbul Aydin Universitesi S.B.F Sosyal Hizmet 20.03.2024 30.09.2026

13.03.2020 30.09.2022

35 | Istanbul Medipol Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 8.03.2022 30.09.2025

20.03.2025 30.09.2027

36 IsFanbul Medipol Un1v§r§1te51 S.B.F 19.03.2021 30.09.2026

Dil ve Konugma Terapisi

37 | istanbul Medipol Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2025 30.09.2027

. C e . 8.03.2022 30.09.2024

38 | Istanbul Medipol Universitesi S.B.F Ergoterapi 20.03.2025 30.09.2030

39 Is,.tanbul M_edlpol Unl.v.er51tes1 S.B.F 15.03.2019 30.09.2024
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

40 | Istanbul Medipol Universitesi S.B.F Odyoloji 20.03.2025 30.09.2030

. . 8.03.2022 30.09.2024

41 | Istanbul Medipol Universitesi S.B.F Ortez ve Protez 20.03.2025 30.09.2030

. L . 19.03.2021 30.09.2023

42 | Istanbul Universitesi-Cerrahpasa S.B.F Ebelik 20.03.2025 30.09.2030

43 | istanbul Universitesi-Cerrahpasa S.B.F 19.03.2021 30.09.2026
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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
44 | Istinye Universitesi S.B.F 20.03.2024 30.09.2026
Beslenme ve Diyetetik
45 | istinye Universitesi S.B.F Fizyoterapi Rehabilitasyon 20.03.2024 30.09.2026
46 | Kirikkale Universitesi S.B.F Saglik Yonetimi 20.03.2025 30.09.2027
Lefke Avrupa Universitesi S.B.F
A Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 20.03.2023 30.09.2028
48 | Lefke Avrupa Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2024 30.09.2026
49 | Lokman Hekim Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2025 30.09.2030
50 | Manisa Celal Bayar Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2024 30.09.2026
51 Marmara Universitesi S.B.F 15.03.2019 30.09.2024
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 20.03.2024 30.09.2029
. . e 13.03.2020 30.09.2022
52 | Marmara Universitesi S.B.F Saglik Yonetimi 8.03.2022 30.09.2025
53 Nuh Naci Yazg_an U1_11vers1tes1 SB.F 20.03.2023 30.09.2028
Beslenme ve Diyetetik
54 Ondokuz May1§ Un1\_/ers1tes1 SB.F 20.03.2024 30.09.2026
Beslenme ve Diyetetik
o . 19.03.2021 30.09.2023
55 | Sakarya Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2023 30.09.2025
e . . 19.03.2021 30.09.2023
56 | SANKO Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2023 30.09.2026
. . . - 19.03.2021 30.09.2023
57 | SANKO Universitesi S.B.F Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 20.03.2023 30.09.2026
. C e . 20.03.2023 30.09.2025
58 | Sivas Cumhuriyet Universitesi S.B.F Ebelik 20.03.2025 30.09.2027
59 | Siileyman Demirel Universitesi IIBF Saglik Yonetimi 20.03.2024 30.09.2026
60 | Toros Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 20.03.2025 30.09.2027
61 Uluslararas1 Kibris Universitesi S.B.F 19.03.2021 30.09.2023
Beslenme ve Diyetetik 20.03.2023 30.09.2025
62 Uluslararas1 Kibris Universitesi S.B.F 19.03.2021 30.09.2023
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 20.03.2023 30.09.2025
13.03.2020 30.09.2022
63 | Yeditepe Universitesi S.B.F Beslenme ve Diyetetik 8.03.2022 30.09.2025
20.03.2025 30.09.2030
. .o . . - 13.03.2020 30.09.2022
64 | Yeditepe Universitesi S.B.F Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 8.03.2022 30.09.2025

Akredite edilen lisans programlarinin akreditasyon siirelerine gore dagilimi Tablo 5’te verilmistir

Tablo 5. Akredite Edilen Lisans Programlarinin Akreditasyon Siirelerine Gore Dagilimi

5yl 2 Yl +3 Yil Toplam
1. Beslenme ve Diyetetik 10 8 2 20
2. Cocuk Gelisimi 2 - - 2
3. Dil ve Konusma 1 - 1 2
4. Ebelik 2 4 2 8
5. Ergoterapi 2 - - 2
6. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 11 3 3 17
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7. Odyoloji 1 1 - 2
8. Ortez Protez 1 - - 1
9. Saghk Yonetimi 2 2 3 7
10. Sosyal Hizmet 1 1 1 3
Toplam 33 19 12 64

AKREDITE PROGRAMLARIN SABAK DEGERLENDIRME OLCUTLERINE GORE
GUCLU VE GELIiSMEYE ACIK YANLARI
Oliit 1. Egitim Programi
Programlarm, Olgiit 1’e iliskin degerlendirme sonuclarmin yillara gére dagilimi Grafik 1a, 1b ve 1¢’de
verilmistir.
Grafik 1la. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 1 Degerlendirme Sonuglarinin Sayisal
Dagilimi

2024 Yili 5 YIL- OLCUT 1
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Olgiit 1°i tam olarak karsilama diizeyi bakimindan devlet {iniversiteleri programlari vakiflara gére daha
iyi durumdadir. Vakif {iniversiteleri programlari daha yiiksek kaygi almiglardir. Olgiit 1’1 tam olarak
karsilama diizeyi bakimindan devlet tiniversiteleri programlar: vakiflara gore daha iyi durumdadir.

Grafik 1b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 1 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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Olgiit 1°i karsilama diizeyi bakimindan, vakif iiniversiteleri devlet iiniversitelerine gore daha fazla kaygi
ve zayiflik almislardir.

Grafik 1c. Olgiit 1 Degerlendirme Sonuclarinin Yillara Gére Dagilimi

OLCUT 1 EGITiM PROGRAMI

HV EGOris mKaygl mZayifhik m Eksiklik

o~
)
©
~
3 <
< o)
[Ty} o
< g o 0
< o w3 o0
< < ~ —
< o~ o o
o < g
) H N
) L
= ]
o0 o) o0
S S o i
= o ™ (22} N
N ~ ~ ~ ©
~
i Ll
- Ll o ‘_'
= . < < < o
— — — - < o %
II I NS ~ ) "
' I
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

7 yil igerisinde (2018-2024), dlgiitii tam karsilama durumu ve kaygi bildirimi artmis, zayiflik ve goriis
bildirimi ise giderek azalmistir.

5 Yillik Akredite Programlarin
Giiclii Yanlar:
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e Programin amaglarinin paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak ve paydas katilimlari ile
kiiresel olarak degisen yasam kosullar1 ve egitim sistemi dogrultusunda uygun araliklarla
iyilestirilmesi,

e Egitim amagclarina ulasildigini garanti altina alan yontemler (¢evrimi¢i toplantilar vb.) ve 6lgme
degerlendirme sistemlerinin tanimli olmast,

Egitim planinin Ulusal CEP ile uyumlulugu,

e Egitim planinin Disipline Ozgii Olgiitlerdeki bilesenleri icermesi,

Egitim programlarinin dikey ve yatay olarak program amaglarina ulasilmasini saglayacak
uyumlu biitiinligi,

o Secmeli derslerin varligi,

Egitim programinin klinik karar verme deneyimi kazandirmasi,

e Egitim planinin 6ngérdiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alan ve siirekli geligsimini
saglayan, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti etmek tizere
kurgulanan bir yonetim sisteminin bulunmasi.

Gelismeye Acik Yanlari:
e Mezun izleme sisteminin siirekliligi,
e Mesleki uygulama alanlarinin ¢esitlendirilmesi.

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiglii Yanlar::
e Egitim planinin Ulusal CEP ile uyumlu olmasi,
e Egitim planinin Disipline Ozgii Olgiitlerdeki bilesenleri igermesi,
e Egitim programlarmin dikey ve yatay olarak program amaglarina ulasilmasini saglayacak
uyumlu biitiinligi,
Gelismeye Acik Yanlar:
e Program amagclarinin paydaslarimin gereksinimleri dikkate alinarak ve katilimlan ile kiiresel
olarak degisen yasam kosullar1 ve egitim sistemi dogrultusunda uygun araliklarla iyilestirilmesi,
e Mezun izleme sistemi, paydas anketleri vb. gibi kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siirecinin
sistematikligi ve somut verilere dayanmasi,
Se¢cmeli derslerin g¢esitliliginin artirilmast,
e Mesleki uygulama alanlarinin gesitlendirilmesi,
Egitim planinin 6ngordiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alan ve siirekli gelisimini
saglayan, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti etmek iizere
kurulan bir yonetim sistemi bulunmasi.

Olciit 2 - Program Ciktilari
Programlarin, Olgiit 2 degerlendirme sonuglarinin yillara gére dagilhim Grafik 2a, 2b ve 2c’de
verilmistir.

Grafik 2a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 2 Degerlendirme Sonuglariin Dagilimi
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2024 5YIL-OLCUT 2

3,5
3 3
3
2,5
2 2
2
1,5
1
1
0,5 I
0
D V.  KKTC D V. KKTC D V. KKTC D V.  KKTC D V. KKTC
v Gorls Kaygi Zayifhk Eksiklik
D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

Olgiit 2°yi tam olarak karsilama diizeyi bakimindan devlet iiniversiteleri programlar vakiflara gére daha
iyi durumdadir. Vakif iiniversiteleri programlari daha yiiksek gériis almislardir. Olgiit 2’yi tam olarak
karsilama diizeyi bakimindan devlet iniversiteleri programlar1 vakiflara gore daha fazla kayg
almiglardir.

Grafik 2b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 2 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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Olgiit 2’yi karsilama diizeyi bakimindan, vakif iiniversiteleri devlet {iniversitelerine gore daha fazla

zayiflik

almislardir.

Grafik 2c. Olgiit 2 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Dagilimi

OLCUT 2 PROGRAM CIKTILARI
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7 yil igerisinde (2018-2024), dlgiitii tam kargilama durumu, zayiflik ve goriis bildirimi azalmis, kaygi
bildirimi ise artmustir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlar:

Ogrencilerin mezuniyette kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve davranislari tammlayan program
ciktilarimin programin egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerini kapsamasi,

Program ¢iktilarini belirleme yontemi olmasi,

Program ¢iktilarimin ilgili alana iligskin tiim yetkinlikleri, TYYC tanimlanan yetkinlikleri
kapsayacak sekilde olusturulmus olmasi,

Programlar, program ¢iktilarini sagladiklarini kanitlamak igin dlgme-degerlendirme ve izleme
yontemlerini gelistirmis olmasi (uzaktan egitim dahil),

Her bir donem i¢in program ¢iktilarinin gerceklestirilme diizeyinin belirlenmis ve belgelenmis
olmasi,

Program ¢iktilarimin SABAK ¢iktilarini kapsamas.

Gelismeye Acik Yanlar:

Program ¢iktilarinin saglanmasinda dis paydas goriislerinin alinmasinin stirekliligi,

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlan:

Ogrencilerin mezuniyete kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve davramslari tammlayan
program ¢iktilarinin programin egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamasi,

Program ¢iktilarini belirleme yontemi olmasi,
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SAGLIK BILIMLERI EGITIM PROGRAMLARI

DEGERLENDIRME VEE AKREDITASYON DERNEG

e Program ¢iktilarinin ilgili alana iligkin tiim yetkinlikleri, TYYC tanimlanan yetkinlikleri
kapsayacak sekilde olusturulmast,
Gelismeye Acik Yanlari:
e Program ¢iktilarini belirlemek iizere i¢ ve dis paydas goriiglerinin alinmasi,
e Program ¢iktilarinin SABAK ¢iktilarini kapsamast.

Olciit 3 — Ogrenciler

Programlarmn, Olgiit 3 degerlendirme sonuclarinin yillara gére dagilim Grafik 3a, 3b ve 3c’de
verilmistir.

Grafik 3a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 3 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilim

2024 5 YIL- OLCUT 3
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D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

Olgiit 3°ii tam olarak karsilama diizeyi bakimindan vakif iiniversiteleri programlari devlete gore daha
iyl durumdadir. Vakif iiniversiteleri ve devlet {iniversiteleri programlari esit diizeyde kaygi ve goriis
almislardir.

Grafik 3b. 2024 Y1l 2 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 3 Degerlendirme Sonuglarinin Dagilimi
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SAGLIK BILIMLERI EGITIM PROGRAMLARI

DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI

D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

Olgiit 3’ii karsilama diizeyi bakimindan, vakifiiniversiteleri devlet iiniversitelerine gére daha fazla kaygi
ve goriis almislardir. Zayiflik karari ise devlet tiniversiteleri programlarinda daha fazla goriilmiistiir.

Grafik 3c. Olgiit 3 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Dagilimi
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7 yil igerisinde (2018-2024), 6lgiitii tam karsilama ve kaygi durumu artmis, goriis karar stabil kalmus;
buna karsilik zayiflik karari ise diismiistiir.

5 Yilhk

Akredite Olan Programlarin

Giiclii Yanlar:

Program ogrencilerinin, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari 6ngoriilen siirede
edinebilecek altyapiya sahip olmasi ve 6grenci kabuliinde gostergelerin izlenmesi,

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulil, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar1
ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin
degerlendirilmesi igin 6lgiitlerin tanimlanmis ve uygulaniyor olmasi,

Diger yiiksekdgretim kurumlar ile yapilacak ulusal/uluslararasi anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliliginin saglanmasi ve tesvik edilmesi,

Ogrencilerin ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirilmesi ve diizenli danismanlik
hizmetinin verilmesi (uzaktan egitim dahil),

Ogrencilerin, 6gretim elemanlarina kolaylikla ulasabilmeleri,

Kurum aidiyetinin gii¢lii olmasi,

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilarmin dlgiilmesi,
degerlendirilmesi ve 6grenciler ile paylasilmasi (uzaktan egitim dahil),

Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek igin programin gerektirdigi tiim kosullarin (AK TS,
sinavlar, projeler vb.) yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemlerin gelistirilmis olmasi
ve uygulanmasi,
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e Ogrencilere sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar saglanmasi ve dgrencilerin bunlardan
yararlanmasinin tegvik edilmesi,
e Ogrencilerin sosyal sorumluluk calismalarinda yer almalari,
e Ogrenci memnuniyetinin degerlendirilmesi.
Gelismeye Acik Yanlari:
e Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar yararlanma bicimi ve oraninin
izlenmesi,

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlar:

e Ogrencilerin ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirilmesi ve diizenli danigmanlik
hizmetinin verilmesi (uzaktan egitim dahil),

e Ogrencilerin, dgretim elemanlarina kolaylikla ulagabilmeleri,

e  Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek i¢in programin gerektirdigi tiim kosullarin (AKTS,
siavlar, projeler vb.) yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemlerin gelistirilmis olmasi
ve uygulanmasi,

e Ogrencilere sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar saglanmas1 ve dgrencilerin bunlardan
yararlanmasinin tegvik edilmesi,

e Ogrenci memnuniyetinin degerlendirilmesi.

Gelismeye Acik Yanlari:

e Diger yiiksekdgretim kurumlan ile yapilacak ulusal/uluslararasi anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliliginin saglanmasi ve tesvik edilmesi,

e Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilarinin 6l¢iilmesi,
degerlendirilmesi ve 6grenciler ile paylasilmasi (uzaktan egitim dahil),

e Akademik damsmanlik siireclerinin yonergeye ve Ogretim elemam basma diisen Ogrenci
sayisinin ig yiikiine uygun olacak sekilde yapilandirilmasi,

e Egitim-6gretim ile ilgili tiim siire¢lerde egitimin énemli bir paydasi olarak 6grenci temsiliyeti
saglanmasi,

e Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar yararlanma bi¢imi ve oraninin
izlenmesi,

e Ogrenci memnuniyet sonuglarmin cesitli yonetim asamalarinda izlenmesi, ilgililere geri
bildirim saglanmasi ve egitim programina yansitilmasi

e Programa kabul edilen 6grencilerin, programin kazandirmay1 hedefledigi ciktilar1 dngoriilen
siirede edinebilecek altyapiya sahip olmasi ve 6grencilerin kabuliinde gostergelerin izlenmesi,

Olgiit 4 - (")éret"im Elemanlarn
Programlarin, Olgiit 4 degerlendirme sonuglarinin yillara gére dagilimi Grafik 4a, 4b ve 4c’de
verilmistir.

Grafik 4a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 4 Degerlendirme Sonuglarinin Sayisal
Dagilimi
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2024 5 YIL- OLCUT 4
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Olgiit 4’iin tam olarak karsilama diizeyi karar1 devlet iiniversiteleri programlarinda, goriis karar1 da
sadece vakif tiniversitelerinde kullanilmistir. Devlet iiniversiteleri vakiflara gore daha fazla kaygi
almiglardir.

Grafik 4b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 4 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilim
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Olgiit 4’ii karsilama diizeyi bakimindan, vakifiiniversiteleri devlet iiniversitelerine gére daha fazla kaygi
almiglardir. Zayiflik karari ise vakif {iniversiteleri programlarina verilmistir.

Grafik 4c. Olgiit 4 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Yiizde Dagilimi
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OLCUT 4 OGRETiIM ELEMANLARI
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7 yil igerisinde (2018-2024), 6l¢iitii tam karsilama durumu dismiis, kaygi diizeyi artmig, goriis karar
stabil kalmistir. Buna karsilik zayiflik kararinin ise dalgali bir egilim gosterdigi sdylenebilir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlar:
e Ogretim kadrosunun, egitim verdigi mesleki alanda yeterli akademik diizeye sahip ve programin
tiim alanlarini kapsayacak sayida olmasi,
e Ogretim kadrosunun, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglamasi,
Kurum aidiyetinin gii¢lii olmast,
e Ogretim elemanlariin, bilimsel arastirma yapma, 6gretim elemani-6grenci iletisimi, 6grenci
danismanligi, tiniversiteye hizmet ve mesleki gelisim hizmetlerinin yerine getirilmesi gibi
konularda etkin olmasi,

e Ogretim elemanlarmin programin tiim alanlarin1 kapsayacak sekilde bilgi ve deneyime sahip
olmasi,

e Ogretim elemam secimi, atamasi ve akademik yiikseltmelerinde {iniversitenin belirledigi
sistematik kriterlerin ve akademik liyakatin g6z oniine alinmast,

e Ogretim elemanlarimin  egitsel performanslarmin  izlenmesi, degerlendirilmesi ve
odullendirmesi,

e Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan gorevlendirecek dgretim elemanlarinda aranacak
nitelikler ile ilgili programin belirledigi yontemin olmasi ve uygulanmasi.

Gelismeye Acik Yanlari:

e Tam zamanl dgretim elemani istthdaminin saglanmasi,

e Ogretim kadrosunun, ilgili mesleki kuruluslari, sektdr, sivil toplum &rgiitleri ve isverenler ile
iletisiminin ve igbirliginin artirilmast,

e Programin, kadro gelisimine yonelik gercek¢i bir stratejik planlama yapmasi (6zellikle,
aragtirma gorevlileri),

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
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Giiglii Yanlar::

Ogretim kadrosunun, programim etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
geligtirilmesinin saglamasi,

Ogretim elemanlarmin programi tiim alanlarim kapsayacak sekilde bilgi ve deneyime sahip
olmasi,

Ogretim elemani segimi, atamasi ve akademik yiikseltmelerinde iiniversitenin belirledigi
sistematik kriterlerin ve akademik liyakatin g6z 6niine alinmasi,

Gelismeye Acik Yanlari:

Ogretim elemanlar1 arasindaki is yiikii dagiliminin dengeli olarak yapilandirilmast,

Tam zamanlh 6gretim elemani istihdaminin saglanmasi,

Ogretim kadrosunun, ilgili mesleki kuruluslari, sektdr, sivil toplum orgiitleri ve isverenler ile
iletisiminin ve igbirliginin artirilmast,

Programin, kadro gelisimine yonelik gergek¢i bir stratejik planlama yapmasi (Ozellikle,
aragtirma gorevlileri),

Ogretim  elemanlarmin  egitsel performanslarinin  izlenmesi, degerlendirilmesi  ve
odiillendirmesi,

Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan gérevlendirecek dgretim elemanlarinda aranacak
nitelikler ile ilgili programin belirledigi yontemin belirlenmesi.

Ogretim elemanlarinin, bilimsel arastirma yapma, gretim elemani-6grenci iletisimi, dgrenci
damsmanlig, iniversiteye hizmet ve mesleki geligsim hizmetlerinin yerine getirilmesi gibi
konularda etkin olmasi,

Olciit 5 — Altyap

Programlarmn, Olgiit 5 degerlendirme sonuglarinin yillara goére dagilim Grafik 5a, 5b ve 5¢’de

verilmistir.
Grafik 5a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 5 Degerlendirme Sonuglarinin Sayisal
Dagilim
2024 5YIL-OLCUT 5
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D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti

Olgiit 5’i tam olarak karsilama diizeyi karar1 vakif iiniversiteleri programlarinda, yine goriis karar1 da
sadece vakif {lniversitelerinde kullanilmistir. Devlet iiniversiteleri vakiflara gore daha fazla kaygi
almislardir.
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Grafik 5b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarm Olgiit 5 Degerlendirme Sonuglarinin Sayisal
Dagilimi
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Olgiit 5’ karsilama diizeyi bakimindan, vakif tiniversiteleri devlet iniversitelerine gore daha fazla kaygl
ve gorlis almiglardir. Olgiitii tam olarak karsilama karar1 ise devlet iiniversiteleri programlarina
verilmistir.

Grafik 5¢c. Olgiit 5. Degerlendirme Sonuglarmin Yillara Gore Yiizde Dagilimi
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7 yil ig:erisinde (2018-2024), dlgiitli tam karsilama durumunun dalgalanma olsa da arttig1 sdylenebilir.
Buna karsilik zayiflik karari ise diismiistiir. Kaygi diizeyi artmig, goriis karar ise dalgali egilim
gostermistir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlarn:

e Siflar, laboratuvarlar, klinik alanlar ve diger gerekli ekipman/donanimlarin, egitim amaglarina
ve program ¢iktilarina ulagmak igin yeterli olmasi,

e Ogrencilerin ders veya alan dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, alanindaki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 0grenci-0gretim eleman iletisimini canli tutan ve arttirmayi saglayan uygun
altyapinin olmasi,

e Bilgisayar ve bilisim altyapilari, programin egitim amaglarin1 destekleyecek dogrultuda ve
yeterli diizeyde olmasi,

e Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarinin egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli diizeyde olmasi,

e Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmast,

Ozel gereksinimli bireyler igin altyapi, egitim materyallerine ulasim ve smavlar ile ilgili
uyarlamalarin yapilmis olmasi,

e Kiitliphanenin okuma salonlarinin 7/24 hizmet vermesi.

Gelismeye Acik Yanlari:

e Ogretim elemanlarinin ofis ortamlarinin iyilestirilmesi,

e Farkli engel gruplarinda olan bireylerin erisilebilirligini saglayacak diizenlemelerin saglanmast,

e Biitce kisitlamalar1 nedeniyle smirlandirilmaya gidilen kiitiiphanedeki basili ve elektronik
kaynaklarin siirekliliginin saglanmasina yonelik 6nlemlerin alinmasi,

e Kampiis ulasim olanaklarinin zenginlestirilmesi.

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlar:
e Ogrencilerin ders veya alan dis1 etkinlikler yapmalaria olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, alanindaki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 0grenci-0gretim eleman iletisimini canli tutan ve arttirmayi1 saglayan uygun
altyapinin olmasi,
e Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmast,
Gelismeye Acik Yanlari:

e Siniflar, laboratuvarlar, klinik alanlar ve diger gerekli ekipman/donanimlarin, egitim amaglarina
ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in yeterli hale getirilmesi,
Ogrenci kontenjanlarma gore fiziki alt yap1 olanaklariin siirdiiriilebilirliginin saglanmas,
Ogretim elemanlariin ofis ortamlarinin iyilestirilmesi,
Farkl1 engel gruplarinda olan bireylerin erisilebilirligini saglayacak diizenlemelerin saglanmasi,
Biitce kisitlamalar1 nedeniyle smirlandirilmaya gidilen kiitiiphanedeki basili ve elektronik
kaynaklarin siirekliliginin saglanmasina yonelik 6nlemlerin alinmasi,
Basili ve elektronik kaynaklarinin artirilmast,
Kampiis ulagim olanaklarinin zenginlestirilmesi.

Olciit 6 - Yonetim Yapisi
Programlarin, Olgiit 6 degerlendirme sonuglarinin yillara gére dagilimi Grafik 6a, 6b ve 6¢’de
verilmistir.
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Grafik 6a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 6 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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Olgiit 6’nin tam olarak karsilama diizeyi karari vakif {iniversiteleri programlarinda devlete gore daha
yiiksektir. Goriis karar1 sadece vakif liniversitelerinde kullanilmistir. Kaygr karar1 da sadece devlet
uiniversitelerinde kullanilmigtir.

Grafik 6b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarm Olgiit 6 Degerlendirme Sonuglarinin Sayisal
Dagilim
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Olgiit 6’nmin tam olarak karsilama karar1 verilmemistir. Vakif {iniversiteleri devlet iiniversitelerine gore
daha fazla kaygi ve goriis almiglardir. Zayiflik karar1 devlet ve vakif iiniversitelerinde esit diizeyde
verilmistir.

Grafik 6¢c. Olgiit 6 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Yiizde Dagilimi
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7 yil igerisinde (2018-2024), dl¢iitii tam karsilama durumunun dalgalanma olsa da arttig1 sdylenebilir.
Buna karsilik zayiflik karar1 ise diigmiistiir. Kaygi diizeyi dalgali egilim gdstermis, goriis karari ise
dalgali egilim gostermekle birlikte 2024 yilinda nihai olarak diigmiistiir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlar:

e Kurulus ve yonetim yapisinin; rektorliik, fakiilte, boliim ve diger alt birimler diizeyindeki karar
alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amagclara ulagilmasini
destekleyecek sekilde diizenlenmis olmasi,

e Egitim sonuglarinin degerlendirilebilmesi i¢in gereken tiim strateji, program ve ydntemlerin
olmasi,

e Programa 6zgii belirlenen stratejik plan, amag, hedefler vb. icin gelistirilen rehber, yonerge,
yonlendirme, is akis semalar1 vb. tanimlanmis ve ulasilabilir olmasi,

e Programin kendine ait giincel ve ulasilabilir arsivinin olmasi.

Gelismeye Acik Yanlari:

e Yonetimin, i¢ isleyisi denetleyecek, siirdiirebilecek ve diizeltebilecek kendi i¢ denetim
mekanizmasini kurmast.

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlan:

e Kurulus ve yonetim yapisinin; Rektorliik, fakiilte, boliim ve diger alt birimler diizeyindeki karar
alma siirecleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini
destekleyecek sekilde diizenlenmis olmasi,

e Programin kendine ait giincel ve ulagilabilir arsivinin olmast.

Gelismeye Acik Yanlari:

e Programa 6zgii belirlenen stratejik plan, amag, hedefler vb. i¢in gelistirilen rehber, yonerge,
yonlendirme, is akis semalar1 vb. tanimlanmis ve ulasilabilir olmast,

e Yonetimin, i¢ isleyisi denetleyecek, siirdiirebilecek ve diizeltebilecek kendi i¢ denetim
mekanizmasini kurmast.
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Olciit 7 - Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar

Programlarin, Olgiit 7 degerlendirme sonuglarmin yillara gore dagilimi Grafik 7a, 7b ve 7¢’de
verilmistir.

Grafik 7a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 7 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilim
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D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti

Olgiit 7°’nin tam olarak karsilama diizeyi karar1 devlet iiniversiteleri programlarinda vakifa gore daha
yiiksektir. Goriis karari her ikisinde de benzer kullanilmistir. Kaygi kararn da sadece vakif
universitelerinde kullanilmigtir.

Grafik 7b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 7 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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D V. KKTC D V. KKTC D V. KKTC D V. KKTC D V. KKTC
v Goris Kaygi Zayifhk Eksiklik
D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

Olgiit 7°nin tam olarak karsilama karar1 devlet tiniversitelerinde verilmistir. Vakif {iniversiteleri devlet
iiniversitelerine gore ¢cok daha fazla kaygi almislardir. Zayiflik karar1 devlet ve vakif {iniversitelerinde
kullanilmamustir.
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Grafik 7c. Olgiit 7 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Yiizde Dagilimi
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7 yil igerisinde (2018-2024), 6l¢iitii tam karsilama durumunun dalgalanma olsa da arttig1 sdylenebilir
(6nce diisiis, sonra artis). Buna karsilik zayiflik karar1 ¢ok az kullanilmig ve diigsmiistiir. Kayg1 diizeyi
dalgali egilim gostermis nihai olarak diismiistiir. Goriis karari ise dalgali egilim gostermektedir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlan:
e Yonetim, maddi kaynaklarin dagitiminda izledigi strateji ve program kalitesinin
stirdiiriilebilmesini saglayacak sekilde olmasi,
e Yonetimin desteginin nitelikli bir &gretim kadrosunu c¢ekme, tutma ve mesleki geligimi
stirdiirme agisindan yeterli olmasi,
e Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimimi yapmaya ve isletmeye yetecek maddi
kaynak saglanmasi,
e Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetlerin saglanmasi.
Gelismeye Acik Yanlari:
e Teknik ve idari personel i¢in tesvik mekanizmalarinin olusturulmasi ve isletilmesi,
e Iidari personelin gerekli kurul ve komisyonlarda yer almasi,

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlan:
e Yonetimin maddi kaynaklarin dagitiminda izledigi strateji ve program Kkalitesinin
stirdiiriilebilmesini saglayacak sekilde olmast,
e Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimimi yapmaya ve isletmeye yetecek maddi
kaynak saglanmasi,
Gelismeye Acik Yanlari:
e Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmasi,
e Teknik ve idari personel icin tesvik mekanizmalarinin olusturulmasi ve isletilmesi,
e Idari personelin gerekli kurul ve komisyonlarda yer almast,
e BAP gibi i¢ kaynak kullaniminin kolaylastirilmasi.
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e Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetlerin saglanmasi.

Olciit 8 - Siirekli Yenileme ve Gelisim

Programlarin, Olgiit 8 degerlendirme sonuglarmin yillara gore dagilimi Grafik 8a, 8b ve 8c’de
verilmistir.

Grafik 8a. 2024 Y1l 5 Y1llik Akredite Programlarin Olgiit 8 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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Olgiit 8’in tam olarak karsilama diizeyi karar1 devlet {iniversiteleri programlarinda vakifa gére daha
yiiksektir. Goriis karari ise vakiflarda daha fazla kullanilmistir. Kaygi karari ise vakif {iniversitelerinde
yiiksektir.

Grafik 8b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 8 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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2024 2 YIL-OLCUT 8
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Olgiit 8’in tam olarak karsilama karar1 verilmemistir. Vakif iiniversiteleri devlet {iniversitelerine gore
cok daha fazla kaygi almislardir. Zayiflik karar1 vakif tiniversitelerinde daha yiiksektir.

Grafik 8c. Olgiit 8 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Yiizde Dagilimi
OLCUT 8 SUREKLi YENILEME VE GELiSIiM
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7 yil igerisinde (2018-2024), 6l¢iitii tam karsilama durumunun dalgalanma olsa da arttig1 sylenebilir
(6nce yiikselme, sonra once diisiis sonra artis gibi). Buna karsilik zayiflik karar1 diisiis gostermistir.
Kayg1 diizeyi de diigmiistiir. Goriis karari ise dalgali egilim gdstermektedir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
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Giiclii Yanlar:
e Tiim olgiitler i¢in kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilmas,
e lyilestirme galismalarinin, programin tiim alanlari ile ilgili gelismeleri sistematik ve somut
verilere dayali olmas1; Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisiiniin isletilmesi.
Gelismeye Acik Yanlar:
e lyilestirme ¢aligmalarimin yillara gore sistematik bigimde yapiliyor ve gosteriliyor olmasi

2 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlar:
e Tiim olciitler icin kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilmast,
Gelismeye Acik Yanlari:
e lyilestirme galismalarinin, programin tiim alanlar ile ilgili gelismeleri sistematik ve somut
verilere dayal1 olmasi, PUKO déngiisiiniin isletilmesi.
e lyilestirme galismalarinin yillara gére sistematik bigimde yapiliyor ve gosteriliyor olmasi

Olciit 9 - Disipline Ozgii Olciitler

Programlarin, Olgiit 9 degerlendirme sonuglarmin yillara gére dagilimi Grafik 9a, 9b ve 9c’de
verilmistir.

Grafik 9a. 2024 Yili 5 Yillik Akredite Programlarin Olgiit 9 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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Olgiit 9’un tam olarak karsilama diizeyi karar1 vakif iiniversiteleri programlarinda devlete gére daha
yiiksektir. Diger kararlar kullanilmamastir.

Grafik 9b. 2024 Yili 2 Yillik Akredite Programlarm Olgiit 9 Degerlendirme Sonuglarmin Sayisal
Dagilimi
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5
4
4
3
2
1 1
. [
0
D V. KKTC D V. KKTC D V. KKTC D V  KKTC D vV KKTC
v Goris Kaygl Zayifhk Eksiklik
D: Devlet V: Vakif KKTC: Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti

Olgiit 9’un tam olarak karsilama karar1 vakif {iniversitelerinde daha yiiksektir. Goriis karar1 sadece
devlet {iniversitelerinde kullanilmistir.

Grafik 9c. Olgiit 9 Degerlendirme Sonuglarinin Yillara Gére Yiizde Dagilimi
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7 yil igerisinde (2018-2024), 6l¢iitii tam karsilama durumu artmistir. Buna karsilik zayiflik karar1 diistis
gostermistir. Kaygi karart yillara gore benzer bicimde kullanilmigtir. Goriis karar ise sadece 2024
yilinda kullanilmastir.

5 Yillik Akredite Olan Programlarin
Giiclii Yanlan:
e Her programin kendine 6zgii dlgiitlerinin olmasi ve bu olgiitlerin ilgili disiplinin, egitim ve
¢ekirdek egitim programi ile uyumlu olmasi.
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5 Yillik Akredite Olan Programlarin Gelismeye A¢ik Yanlari:
Bulunmamaktadir

2 Yillik Akredite Olan Programlarin

Giiclii Yanlar:

Her programin kendine 6zgii 6l¢iitlerinin gdsterilmesi,

Gelismeye Acik Yanlari:

Her programin kendine 6zgii 6l¢iitlerinin olmasi ve bu dlgiitlerin ilgili disiplinin, egitim ve
¢ekirdek egitim programi ile uyumlu olmast.

GENEL IYILESTIRME ONERILERI

Yapilan tematik analiz sonuglarina gore SABAK’mn programlara yonelik genel iyilestirme Onerileri
asagidaki sekilde belirlenmistir.

Tiim siireclerde i¢-dis paydas katilimi saglanarak iyilestirme mekanizmalarina dahil edilmesi,
stirecte siirekliligin saglanmasi,

Mezun izleme sisteminin uygulanmasi ve iyilestirilmesi,

Fiziki alt yapinin iyilestirilmesi,

Ogrenci kontenjan planlamasinin, alt yap1 olanaklarma gére yapilmasi ve uygulanmast,

Tam zamanli, yeterli/alandan dgretim {iyesi ve aragtirma gorevlisi istihdami,

Ogretim elemant is yiikiiniin dengeli dagiliminin saglanmast,

Diger yiiksekdgretim kurumlart ile yapilacak ulusal/uluslararasi anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliliginin saglanmasi ve tesvik edilmesi,

Yeterli sayida teknik ve idari personel istihdami ile birlikte tesvik mekanizmalariin
olusturulmasi ve isletilmesi.

Saygilarimizla
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