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Sayin Dekan,

2020 doneminde kurulumuza yaptiginiz akreditasyon basvurusu sonuglanmis ve SABAK
genel Olgiitleri kargiladig1 belirlenen Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans egitimi programi 5
yilligina akredite edilmis ve durumu bildiren yazi tarafiniza iletilmistir.

Bu son rapor, akreditasyon siirecinde degerlendirme takimi, SAK ve SABAK igbirligi ile
yapilan ODR degerlendirmesi ve cevrimici/saha ziyaretlerinden elde ettigimiz, siirdiiriilebilir
oldugu takdirde egitimin niteligini gelistirecek giiglii yanlar ile izlenmesi ve iyilestirilmesi
gereken Olgiitlere iligkin Onerileri i¢ermektedir. Bu oOneriler ve giincel ulusal gelisim
standartlar1 geregi Olclitler bazinda sistematik olarak (belirli araliklarla/donemsel)
gerceklestirilen iyilestirme ve gelismeler sonraki degerlendirmelerde g6z Oniinde
bulundurulacaktir. lyilestirme ve gelistirme calismalarina odaklanilmasi ve siirdiiriilebilirligin
saglanmasi akreditasyon sorumlulugunu tasidiginizin gostergesidir.

Raporunuz 6zet halinde, Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun talebi geregi web sayfamizda
yaymlanacaktir. Rapordaki olast maddi hatalar ve olgiitlere iliskin diizeltilmesini talep
ettiginiz konulari en ge¢ 23 Nisan 2021 tarihine kadar iist yazi esliginde iletmenizi rica
ediyoruz.

SABAK’a giivendiginiz, akreditasyon siirecine katkiniz, tim g¢alisma ve cabalariniz igin
tesekkiir eder, sahsinizda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programmin 6gretim

elemanlari, idari personeli ve 6grencilerini kutlar, ¢caligmalarinizda basarilar dileriz.

Prof. Dr. Afsun Ezel Esatoglu Prof. Dr. Ozlem Ulger
SABAK Bagkani SAK Baskani
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DEGERLENDIRME

Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (SABAK)
Saglk Bilimleri Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulu (SAK), Dogu Akdeniz Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programinin ilk genel
degerlendirmesini “SABAK Degerlendirme Olgiitleri’ne” gore yapmustir. Rapor,
degerlendirme takiminin, 6z degerlendirme raporlarinin incelenmesi ile baslayan ve Baskent
Universitesi'ne yapilan yerinde ve ¢evrim igi ziyaret ile biten siirecle olusan &n
degerlendirmelerini ve Universite’nin 30-giin yanitinda sunulan bilgiler ve gelismeler 15181nda
olusturulan son degerlendirmelerini biitiinlesik olarak aktaracak sekilde yapilandirilmistir.
Programlarin akreditasyon kararlari, bu raporda Ozetlenen bulgulara dayali olarak,
programlarin SABAK degerlendirme dlgiitlerini, asagidaki terminoloji ¢ergevesinde saglama
ya da saglayamama derecelerine gore verilmistir:

SABAK degerlendirmelerinin temel amaci, iilkemizdeki saglik bilimleri egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesini  6zendirmek ve desteklemektir. Dolayisiyla, bu raporda yer alan
degerlendirmelerin, kurum tarafindan, egitim programlarini iyilestirme ¢aligmalarina yardime1

olacak dis degerlendirme bulgular1 olarak algilanmas1 beklenmektedir.

GIRIS

Dogu Akdeniz Universitesi, KKTC Meclisi’nin kabul ettigi ve 18/86 sayili Kuzey Kibris
Egitim Vakfi ve DAU Kurulus Yasasi ile Yiiksek Teknoloji Enstitiisii olarak 1979 yilinda
kurulan bir devlet iiniversitesidir. Dogu Akdeniz Universitesi'nde 12 Fakiilte ve 4
Yiiksekokulda toplam, 108 on lisans ve lisans, 96 yiiksek lisans ve doktora programi
bulunmaktadir. Egitim binalar1 ve laboratuvarlariyla, kapali ve agik spor salonlar1 ve kiiltiir
faaliyetleriyle bir kampiis tiniversitesidir.

17.500 ogrenci, 35 iilkeden 1.100%in iizerinde &gretim elemami, Ingilizce egitim veren
programlari, ikinci ve li¢lincii bir yabanci dil 6grenme olanagi, 6grenci degisim programlari,
zengin spor, sosyal ve Kkiiltiirel etkinlik olanaklarina sahip uluslararas1 akreditasyonlari,
uluslararast 6gretim ortami ve diinyanin her yerinde gecerli diplomasiyla Dogu Akdeniz
Universitesi, dgrencilerini yaratici, girisimci, kiiresel diizeyde rekabete hazir gengler olarak
yetistirmekte ve onlar1 uluslararasi kariyer i¢in egitmektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2010 yilinda kurulmus ve 2010-2011 Egitim 6gretim yili Giiz
Déneminde T.C. Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) ve KKTC Yiiksek Ogretim Denetleme,
Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu (YODAK) onaylartyla dgrenci alimma baslayan

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programi, Fakiilte ¢atis1 altinda agilan bir boliim olarak egitim



hayatina baglamistir. 2013-2014 egitim 68retim yili giiz donemi itibari ile agilan Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Yiiksek Lisans Programi ve 2015-2016 egitim 6gretim yil1 giiz ddneminde
acilan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora Programlari ile lisansiistii mezunlar yetistirmek
hedeflenmistir. Kuruldugu giinden, 2019-2020 Giiz Dénemi sonuna kadar toplam 44 mezun
veren Yiksek Lisans Programinin, 2019-2020 akademik yili bahar doneminde kayitli 29
ogrencisi bulunmaktadir. Doktora programinin ise 2019-2020 Giiz Dénemi itibariyle mezunu
bulunmamaktadir.

Fakiilte biinyesinde agilan, fizyoterapi ve rehabilitasyon egitim, 6gretim ve uygulama
faaliyetlerinin yuriitiildigii tniteler, 2016 yilinda resmi olarak kurulan Saglikli Yasam
Merkezi (SAYMER) altinda Ortopedik Rehabilitasyon ve Sporcu Saghg Unitesi,
Kardiyopulmoner Rehabilitasyon Unitesi, Nérolojik Rehabilitasyon Unitesi, Pediatrik
Rehabilitasyon Unitesi birimleri ile faaliyet gostermektedir. Ayrica 2010 yilinda, Fakiilte
biinyesinde kurulan Protez Ortez Biyomekanik Merkezi, KKTC Saglik Bakanlig: ile yillik
yapilan sozlesmeler ile adadaki hastalarin protez-ortez ihtiyaglarinin devlet gilivencesiyle
karsilanmasi ve rehabilitasyon hizmeti vermektedir.

Programda tam zamanli 4 Profesdr, 3 Dogent, 5 Yardime1 Dogent, 2 Ogretim Gorevlisi olmak
iizere 14 6gretim eleman1 yer almaktadir.

Asagida, 04-06 Ocak 2021 tarihleri arasinda Dogu Akdeniz Universitesi, Saghk Bilimleri
Fakiiltesi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi tarafindan sunulan 06z
degerlendirme raporu (ODR), online olarak yapilan odak goriismeler ve online ziyaret
aracihigr ile incelenen, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programina iligkin rapor yer
almaktadir. Raporun, ikinci kisminda incelenen program ile ilgili “Sonuclar ve Oneriler”

boliimiine yer verilmistir.



PROGRAM PROFILI

Olciit 1. Egitim Program

Giiclii Yanlar;

Temel amaglar dogrultusunda kendi egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak

konusunda 6zerk olmasi

Gelismeye Acik Yanlari;

Egitim amaglarinin mezunlardan elde edilen c¢iktilar ile kariyer hedefleri
dogrultusunda giincellenmesi

Egitim programinin giincellenmesine yonelik ¢aligmalarda, dis paydas goriislerinin
sistematik olarak alinmasi ve geri bildirimlerin verilmesi

Ogrenci is yiikiiniin ulusal kredi yiikii acisindan gercekci analizlerle hesaplanarak
giincellenmesi

Klinik karar verme deneyiminin kazandirildiginin garanti altina alinmast

Egitim amaclarma ulasildigimin belgelenmesi amaciyla kullanilan dlgme ve
degerlendirme yontemlerinin sistematik olmasi ve geri bildirimlerin diizenli olarak

verilmesi

Olciit 2. Program Ciktilar

Giiclii Yanlari;

Program ¢iktilarinin, programin egitim amagclarma ulasabilmek igin gerekli bilgi,
beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamasi

Program ciktilarin1 belirleme yonteminin (miifredat/egitim komisyonu, bdliim
kurullar1 vb.) gelistirilmis olmast

Program c¢iktilarinin SABAK c¢iktilarini karsiliyor olmasi

Gelismeye Acik Yanlari;

Program c¢iktilarinin giincellenmesi ve ¢iktilara ulasildiginin garanti altina alinmasi
stireclerinde paydas katkilar1 alinmis olmakla birlikte, siirece yansimasinin
raporlanmasi

Program ¢iktilarina ulasildiginin garanti altina alinmasi siireclerinde sistematik 6lgme-
degerlendirme yontemlerinin kullanilmasi

Ders 6grenim ¢iktilarinin program yeterliliklerine katkilarinin gézden gegirilmesi

Olgiit 3. Ogrenciler

Giiclii Yanlari;

Ogrenci-danigman etkilesimin ve memnuniyetinin yiiksek olmasi



Ogrencilerin yasadiklar1 problemler sonucunda sorumlu dgretim elemania rahatlikla
ulagmas1 ve Ogretim elemanlar1 tarafindan ¢6ziim siireci hakkinda geri doéniislerin
yapilmast

Ogrencilerin boliimiin akademik ve sosyal faaliyetlerine aktif katilim sagliyor olmasi
Ogrencilerin program aidiyetinin ve memnuniyetinin yiiksek olmasi

Ogrenci temsiliyetinin saglaniyor olmasi

Ogrencilerin Universite olanaklar1 ile sportif ve sanatsal faaliyetlere aktif katilimin
saglanmasi

Ogrenci geri bildirimlerinin siirece yansitilmasi

Gelismeye acik yanlari;

Var olan 6grenci temsiliyetinin, sistematik olarak, tiim kurul/komite/komisyonlarda
yayginlastirilmasi ve geri bildirimlerin karar alma siireglerine yansitilmasi
Ogrenci memnuniyetinin sistematik olarak izlenmesi ve geri bildirimlerin verilerek

tyilestirmelerin yapilmasi

Olciit 4. Ogretim Elemanlan

Giiclii yanlari;

Fizyoterapi programinin ilgili alanlarinda uzmanliklar1 olan deneyimli, gen¢ ve
dinamik 6gretim elemanlarinin varligi

Aragtirma-gelistirme siireglerinde boliim 6gretim elemanlariin niteliklerini gelistirme
konusunda desteklenmeleri

Ogretim elemanlarinin aidiyet duygusunun yiiksek olmasi

Ogretim elemanlarinin  atama-yiikseltme ~siireglerinde siirdiiriilen adil ~sistem
konusunda memnuniyetlerinin yiiksek olmasi

Ogretim elemanlarinin akademik performanslarmin diizenli olarak izleniyor olmasi

Uzaktan egitim yetkinliginin gelistirilmesi konusunda 6gretim elemanlarinin egitim

almasi

Gelismeye acik yanlari;

Klinik ortamdaki hasta ¢esitliliginin ve sirkiilasyonunun artirilmasi yoluyla dgretim
elemanlarinin akademik ¢aligmalarinin zenginlestirmesi

Danigman olunan Ogrenci sayilart ve ders yiikii fazlaligi konularmin gbézden
gegcirilmesi

Arastirma gorevlileri icin tahsis edilen kadro yapilanmasi konusunda iyilestirmelerin

yapilmasi



Olgiit 5. Alt yapi

Giiclii Yanlari;

Universite kampiisiiniin alt yapt olanaklarinin egitim- 6gretim faaliyetlerini
desteklemesi

Egitim 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi i¢in laboratuvar/sinif ve klinik uygulama
fiziki alt yapinin varligi

Protez Ortez Merkezi’nin, SAYMER’in varligi, 6grencilere klinik karar verme
deneyiminin kazandirilmasina ve hasta hizmetine katki saglamasi

Uzaktan egitim de dahil olmak iizere, egitim- Ogretim faaliyetlerini destekleyecek
bilisim altyapisinin gelistirilmis olmas1

Gelismeye acik yanlari;

Aragtirma ve egitimin niteligini artirmak amaciyla hasta danisma/ tedavi hizmetlerinin
sunulabilecegi klinik ortamlarin iyilestirilmesi, hastane entegrasyonun saglanmasi

konusunda c¢aligmalarin hizlandirilmasi

Olciit 6. Yonetim Yapisi

Giiclii Yanlari;

Dekanin saglik alanini ve B6liim bagkaninin alani temsil ediyor olmasi ve bu durumun
karar alma siireglerine olumlu yansimasi

Boliime ait kalite politikasinin varligir ve boliim akademik/idari personeli tarafindan
benimsenmis olmasi

Y 6netimsel siireglerin tanimli organizasyonel yapida siirdiiriilmesi

Gelismeye acik yanlari;

Karar alma siireglerinin anlik degil, stratejik plan dahilinde yazili mekanizmalar

aracili81 ile stirdiiriilmesi

Olciit 7. Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar

Giiclii Yanlar;

Idari ve teknik personele yeni ydnetimsel siirecler konusunda oryantasyon/hizmet ici
egitim seminerlerinin/egitimlerin verilmesi
Idari ve teknik personelin kurumsal aidiyetin yiiksek olmasi

Universite kaynaklarmin Fakiiltelere/Béliimlere adil olarak dagitiimasi

Gelismeye acik yanlari;

Idari ve teknik personel sayismin arttirilmasi



e Boliim bazinda iletilen talepler konusunda biirokrasinin azaltilmasi konusunda tanimli
mekanizmalarin olmasi
e Bolim akademik ve idari personel i¢in 6dil/ tesekkiir uygulamalarinin sistematik
olarak tanimlanmasi ve gerceklestirilmesi
Olgiit 8. Siirekli Yenileme ve Gelisim
Giiclii yanlari;
e Akreditasyon siiregleri kapsaminda yenileme ve gelisim agisindan iyilestirme
caligmalarinin yapilmasi
Gelismeye acik yanlari;
e PUKO cevrimi kapatilmis olmakla birlikte, kontrol et ve énlem al asamalarinda
paydas goriislerinin egitim- dgretim siireclerine katkilarinin raporlanmast
Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
Giiclii yanlari;
e Fizyoterapiye Ozel disipline 6zgii Olgiitlere egitim programinin FTR-CEP uyumu

acisindan giincelleme yapilarak karsilanmasi

SONUC VE ONERILER
Sonu¢ olarak, SABAK olgiitleri kapsaminda Dil ve Konusma Programinin ¢ok giiclii
yanlarinin varligina ragmen gelismeye agik yanlart da bulunmaktadir. Oz degerlendirme

raporu, kalite siire¢lerine iliskin ¢aligmalar ile paralellik gdstermektedir.

ONERILER

e Egitim amaglarinin mezunlardan elde edilen ¢iktilar ile kariyer hedefleri
dogrultusunda giincellenmesi, mezunlarin izlenmesi ve egitim amaglarina
ulagilmasinin garanti altina alinmasini saglayacaktir.

e Egitim programinin giincellenmesine yonelik ¢alismalarda, dis paydas goriislerinin
sistematik olarak alinmasi ve geri bildirimlerin verilmesi, egitim programinin
amaglarina ulagimi saglama agisindan énemlidir.

e Ogrenci is yiikiiniin ulusal kredi yiikii agisindan gercek¢i analizlerle hesaplanarak
giincellenmesi program sorumlularinin degerlendirmesine birakilmistir. 145 kredi, en
az limitin 120 kredi oldugu lisans programlarina gore yiiksektir. Program

sorumlularinin bu konuya hassasiyeti 6nerilmektedir.



Klinik karar verme deneyiminin kazandirildiginin garanti altina alinmasi, Saglik
Bakanligi ve diger ikili anlasmalarla miimkiin olabilecektir, bununla birlikte;
ogrenciye klinik karar verme deneyiminin kazandirilmasi mezun istihdami, dolayistyla
egitim amagclariin kargilanmasi agisindan onerilmektedir.

Egitim amaglarma ulasildiginin  belgelenmesi amaciyla kullanilan 6lgme  ve
degerlendirme yontemlerinin sistematik olmasi ve geri bildirimlerin diizenli olarak
verilmesi akreditasyon ¢alismalarinin kapsami agisindan anahtar noktalardan biridir.
Program c¢iktilarinin giincellenmesi ve ¢iktilara ulasildiginin garanti altina alinmasi
stire¢lerinde paydas katkilari alinmig olmakla birlikte, siirece yansimasinin
raporlanmas1 siirecin izlenmesi ve PUKO cevriminin kapatilmasi igin &nemli
olacaktir.

Program ¢iktilarina ulasildiginin garanti altina alinmasi siireclerinde sistematik 6lgme-
degerlendirme yontemlerinin kullanilmasi, izlem siireclerinin yapilmasina, siirecin
seffaf, adil ve siirdiiriilebilir olmasina katki saglayacaktir.

Program sorumlularinin donemlik goézden gecirmelerle, ders 6grenim c¢iktilarinin
program yeterliliklerine katkilarin1 kontrol etmeleri dnerilmektedir.

Var olan 6grenci temsiliyetinin, sistematik olarak, tiim kurul/komite/komisyonlarda
yayginlastirilmasi ve geri bildirimlerin karar alma siireclerine yansitilmasi 6grenci
merkezli 6gretim yapisi i¢in temeldir ve dnerilmektedir.

Ogrenci memnuniyetinin sistematik olarak izlenmesi ve geri bildirimlerin verilerek
iyilestirmelerin yapilmasi bir diger 6grenci merkezli 6gretim yapisi yapi tagidir. Bu
nedenle programa katki saglayacaktir.

Klinik ortamdaki hasta ¢esitliliginin ve sirkiilasyonunun artirilmasi yoluyla 6gretim
elemanlarinin akademik caligmalarinin zenginlestirmesi, klinik ortam alt yapisinin
olusturulmas1 ile miimkiin olacaktir. Bu konuda baslatilan ¢alismalarin
sonuc¢landirilmasi i¢in takip¢i olunmalidir.

Danigman olunan Ogrenci sayilart ve ders yiikii fazlaligi konularinin gézden
gecirilmesi egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligi agisindan 6nemsenmelidir.
Arastirma gorevlileri icin tahsis edilen kadro yapilanmasi konusunda iyilestirmelerin
yapilmas1 egitim-6gretim faaliyetlerine ve nitelikli 6gretim elemani olarak yetisme
konusunda motivasyon ve destek saglayacaktir.

Arastirma ve egitimin niteligini artirmak amaciyla hasta danisma/ tedavi hizmetlerinin

sunulabilecegi klinik ortamlarin iyilestirilmesi, hastane entegrasyonun saglanmasi



konusunda ¢alismalarin hizlandirilmasi, egitim amaclarina, program ¢iktilarina, klinik
karar verme deneyiminin kazandirilmasma gibi, pek ¢ok oOl¢iit ve alt Olgiitiin
stirdiiriilebilirligine katki saglayacaktir.

e Karar alma siireclerinin anlik degil, stratejik plan dahilinde yazili mekanizmalar
aracilig1 ile siirdiiriilmesi, akreditasyon calismalarinin bir sistematik g¢ergevesinde
stirdiiriilmesi i¢in 6nem tasimaktadir.

e Idari ve teknik personel sayismin arttirilmasi, egitim-ogretim faaliyetlerine katki
saglayacaktir. Bu konuda iyilestirme ¢alismalari i¢in iist yonetime talepte bulunulmasi
Oonem tasimaktadir.

e Boliim bazinda iletilen talepler konusunda biirokrasinin azaltilmasi konusunda tanimli
mekanizmalarin  olmasi, isleyisin seffaf ve siirdiiriilebilir olmasi agisindan
onerilmektedir.

e Bolim akademik ve idari personel icin 6diil/ tesekkiir uygulamalarinin sistematik
olarak tanimlanmasi ve gergeklestirilmesi, verimli ve motive ¢alismay1 saglayacaktir.

e PUKO cevrimi kapatilmis olmakla birlikte, kontrol et ve énlem al asamalarinda
paydas goriislerinin egitim- 6gretim siireglerine katkilarinin raporlanmasi akreditasyon

caligmalar1 agisindan degerlidir.

Saygilarimla

Prof. Dr. Ozlem Ulger
Takim Baskani



